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Linha de Acção: Interdependência Planetária 
Âmbito: COOPERAÇÃO 
 
ACTIVIDADES 
 
1 - Formação e Capacitação de Líderes Comunitários 
 
Na sequência do trabalho realizado no âmbito do Projecto “Mulheres em Acção” e dos 
contactos estabelecidos com o Movimento PROMAICA, entre os meses de Janeiro e Fevereiro 
de 2013, realizaram-se duas acções de formação e capacitação de agentes comunitários, 
nomeadamente mulheres membros do Movimento PROMAICA das dioceses do Luena, 
Saurimo e Dundo, em Angola, através da aplicação da metodologia de Paulo Freire e de 
dinâmicas associadas ao Training for Transformation, com alguns conteúdos de gestão de 
projectos. A formação serviu igualmente para levantamento das necessidades formativas e 
diagnóstico das necessidades e dificuldades do Movimento a fim de preparar formações 
futuras. 
 
1.1. Formação na Diocese do Luena 
 
DIAS: 21 e 25 de Janeiro de 2013,  
LOCAL: no centro de formação da PROMAICA, Cidade do Luena.  
PARTICIPANTES: 31 mulheres da PROMAICA do Luena, entre as quais a Coordenação 
diocesana, cessante e actual do Movimento. 
HORAS DE FORMAÇÃO: 25 horas 
Formadoras: Inês Prata e Sónia Monteiro 
 
1.2. Formação na Diocese do Saurimo 
 
DIAS: 4 a 6 de Fevereiro de 2013,  
LOCAL:na igreja antiga de N.ª Sra. de Lourdes. Cidade do Saurimo.  
PARTICIPANTES: 44 mulheres da PROMAICA, entre as coordenações regional e diocesanas 
do Saurimo e Dundo.  
HORAS DE FORMAÇÃO: 18 horas 
Formadoras: Inês Prata e Sónia Monteiro 
 
No âmbito destas Formações, foram ainda: 

• Feitos contactos institucionais, entre Janeiro e Fevereiro, com a ESSO Angola, a fim de 
avaliarmos a possibilidade de financiamento de um futuro projecto; 

• Elaborados relatórios de execução e avaliação das formações. 
• Realizadas reuniões a fim de preparar um projecto de formação, em parceria com 

África do Sul e Moçambique. 
 
Apoio Financeiro e Logístico: Graal e parceiros locais (Dioceses do Luena e Saurimo e 
PROMAICA). 
 

2 – Elaboração e redacção de candidaturas no âmbito do Programa de Formação e 
Capacitação de Agentes de Desenvolvimento Comunitário através do Training for 
Transformation em Língua Portuguesa 
 
2.1. Elaboração de candidatura ao CAMÕES, I.P. 
 



Entre os meses de Abril e Maio, foi elaborada e apresentada candidatura ao Instituto Camões 
ao nível da linha de financiamento para Projectos de Cooperação para o Desenvolvimento de 
ONGD. 
 
Título do projecto: T4 Transformar a Quatro Mãos! Portugal, Angola, Moçambique e África do 
Sul. Formação de Agentes de Desenvolvimento Comunitário 
 
Nota: Em Novembro fomos informados que o Projecto não foi seleccionado. 
 
2.2. Elaboração de candidatura a THE NIPPON FOUNDATION 
 
Entre os meses de Julho e Setembro foi redigida uma nova candidatura, que implicou a revisão 
da candidatura anterior apresentada ao Instituto Camões e a respectiva tradução para Inglês. A 
candidatura foi enviada a 8 de Outubro de 2013.  
 
Nome do Projecto: T4 - A FOUR HANDS TRANSFORMATION. Portugal, Angola, Mozambique 
and Timor. Training for Community Development Workers 
 
Nota: A The Nippon Foundation tem o prazo de seis meses para responder à candidatura. 
 
 
Ainda ao nível de Fundraising, foram: 
 

• Feitas outras pesquisas de potenciais financiadores quer nacionais e internacionais 
para os próximos anos, nomeadamente GULBENKIAN, PORTICUS, ADDAX 
FOUNDATION. 
 

 
3. FORMAÇÃO DA EQUIPA/ DOS RECURSOS HUMANOS 
 
Ao mesmo tempo, o Programa de Formação de Agentes Comunitários procura apostar na 
capacitação e formação dos próprios recursos-humanos, atravês da inscrição dos mesmos 
emacções de formação e cursos relevantes para renovar conteúdos de formação, apreender 
novas metodologias e dinâmicas em contextos multiculturais. 
 
3.1. Inês Prata - Diploma Course of Training for Transformation, no The Grail Centre, Cape 
Town - South Africa, entre Novembro de 2012 a Novembro de 2013. 
 
3.2. Catarina Dias e Sónia Monteiro - Certificate Course, Phase 1 of Training for 
Transformation, no The Grail Centre, Cape Town - South Africa, em Novembro de 2013. 
 
3.3. Sónia Monteiro - Participação no curso "Faciliative Leadership and Group Faciliation 
Methods for Social Cohesion and Gender Equality", em Madrid, realizado pelo Institut of 
Cultural Affairs (ICA), Espanha, entre 9 e 14 de Dezembro de 2013. 
 

 

4. RELAÇÃO COM PARCEIROS 

4.1. Em 11 Outubro de 2013, o Graal recebeu o Senhor Bispo, Dom Tirso Blanco, da Diocese 
do Luena, tendo-se realizado uma reunião no Terraço, sede do Graal, a fim de 
prepararmos e analisarmos as próximas acções de formação para 2014, bem como a 
identificação de potenciais financiadores. 
 

4.2. Entre Outubro e Dezembro, foram estabelecidos contactos com CLDS +, Associação local 
de Seia, através dos quais foram apresentados uma proposta de orçamento e um 
programa de formação, na qual se prevê a aplicação da metodologia do TfT a um grupo de 
mulheres desempregadas, tendo em vista a criação de alternativas ou iniciativas que 
respondam ao problema que enfrentam. 



5. EXECUÇÃO DO PROJECTO MAP – MOZAMBIQUE AND ANGOLA PROJECT 

5.1. Realização de um workshop introdutório à metodologia do TfT em Maputo 

DIAS: 25 a 30 de Agosto de 2013 
LOCAL: Mumemo, Marracuene (Maputo-Moçambique) 
PARTICIPANTES: 24 participantes (15 mulheres e 9 homens) 
HORAS DE FORMAÇÃO: 40 horas 
Formadoras: Inês Prata e Ntombi Nyathi 
 
No âmbito deste Workshop, foi ainda realizado: 

• Preparação do programa e material do curso; 
• Contactos com os parceiros; 
• Preparação logística para a realização do curso; 
• Contactos e acompanhamento de três dos participantes do curso para frequentar o 

Certificate Course of Training for Transformation, em Capetown (África do Sul). 
 

5.2. Elaboração e apresentação dos relatórios de execução e implementação da 1.ª fase 
do Projecto junto do financiador – Relatório da formação entregue em Outubro de 2013 e 
Relatório intermédio do projecto a ser entregue em Janeiro de 2014. 
 

5.3. Conclusão da tradução dos Livros do Training for Transformation em Língua portuguesa 

– por Inês Prata, em colaboração com Paula Cardoso, residente na África do Sul 

- Benguela (grupo do Graal no Lobito) - inserir noutro contexto; 


